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Takvimi Nasil Kullanmalisiniz?

Bu Takvim, Bahgesehir Universitesi Yapay Zeka Yonlendirme Komitesinin yillik calisma déngiisuni; aylik
kurumsal ciktilar, Kurumsal Yapay Zek& Envanterinin giincellenmesini, risk seviyesine gére uygulama gbzden
gecirmelerini ve zorunlu yillik raporlamayi tek bir akademik yil planinda birlestirir.

Her ay en az bir kurumsal c¢ikti

Her ay bilgi notu, degerlendirme raporu, teknik inceleme, risk degerlendirmesi, rehber, egilim analizi veya benzeri en az
bir kurumsal ¢ikti hazirlanir. Toplanti tutanagi tek basina aylik kurumsal ¢ikti yukimlaliginia karsilamaz.

Eylil-Kasim Yillik planlama, envanter dogrulama, mevzuat ve glvenlik taramasi 1. olagan toplanti: Eylul

Ara degerlendirme, egitim ve yetkinlik, yeni basvurularin toplu

Aralik—Subat durumu 2. olagan toplanti: Arahk

Mart-Mayis _YoI harltas_l ara izlemesi, risk gdzden gecirmeleri, belge ve envanter 3. olagan toplanti: Mart
incelemesi

Haziran—-Agustos  Yillik raporlar, iyilestirme kararlari, yeni donem hazirhgi 4. olagan toplanti: Haziran

1. Amacg ve Kapsam

Bu Takvimin amaci; Bahgesehir Universitesi biinyesinde yapay zeka alanindaki yonetisim, izleme,
degerlendirme, risk yonetimi, envanter, kurumsal ¢ikti ve yillik raporlama faaliyetlerini 2026—-2027 akademik yili
icin planlamak ve sorumluluklari gértndr hale getirmektir.

Takvim; Yapay Zeka Yonlendirme Komitesini, Komitenin sekretaryasini yiruten Yapay Zeka Yetkinlik Birimini,
calisma gruplari ve proje ekiplerini, uygulama sahiplerini ve takvimde gdrev verilen akademik ve idari birimleri
kapsar.

Bu belge Komitenin yapisini veya gorevlerini yeniden diizenlemez. Yapay Zeka Ydnlendirme Komitesi Calisma
Usul ve Esaslarinda belirlenen toplanti, aylik ¢ikti, izleme, envanter ve yillik raporlama huktmlerinin yillik
uygulama planidir.

Kurumsal Yapay Zeka Envanteri; Bahcesehir Universitesi biinyesinde kullanilan, gelistirilen, degerlendirilen,
pilotlanan veya planlanan YZ araclari ve kullanim senaryolarina iliskin sahiplik, amac, kullanilan veri, risk dizeyi,
degerlendirme karari ve gdézden gecirme bilgilerinin Yapay Zeka Yetkinlik Birimi tarafindan tutuldugu ve
glncellendigi merkezi kayit listesidir.

2. Takvimin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi

1. Takvim, her akademik yil baslamadan 6nce Yapay Zeka Yetkinlik Birimi tarafindan hazirlanir ve Komite Baskaninin
onayina sunulur. Ik olagan toplantida yillik éncelikler, calisma gruplari, proje ekipleri ve ayhk kurumsal cikti plani
ile degerlendirilir.

2. Komite, olagan olarak Eyll, Aralik, Mart ve Haziran aylarinda toplanir. Olaganisti toplantilar, Calisma Usul ve
Esaslarinda belirlenen cagri yontemiyle gerceklestirilir.

3. Takvimde belirtilen her aylik faaliyet icin sorumlu birim, beklenen ¢ikti ve tamamlanma durumu kayit altina alinir.
Kararlar tamamlandi, devam ediyor, gecikmis, revizyon gerekli, durduruldu veya iptal edildi gdstergeleriyle
izlenebilir.

4. Uygulama sahipleri ve ilgili birimler; istenen bilgi, belge, gdsterge ve kanitlari sekretaryaya zamaninda iletir.
Kurumsal Yapay Zeké& Envanterindeki sahiplik, risk seviyesi ve gozden gecirme tarihleri gtincel tutulur.

5. Aylik faaliyetler olagan takvime gdére yiratlir; énemli risk, olay, ihlal veya degisiklikler bir sonraki takvim ayi
beklenmeden degerlendirilir.

6. Yapay Zeka Yetkinlik Birimi; Bilgi islem Daire Bagkanhg, ilgili akademik ve idari birimler ile gerektiginde alan
uzmanlarinin katkisiyla yapay zek& modelleri, araglari, ajan ve otomasyon yetenekleri, acik kaynak ¢dztumler,
veri ve guvenlik yaklasimlari, teknik standartlar, ytiksekoégretim uygulamalari, lisanslama modelleri ve hizmet
saglayici gelismelerini yil boyunca izler. Universite acisindan 6nem tasiyan gelismeler, sekretarya tarafindan
olagan Komite toplantilarinin gindem taslagina eklenerek Baskanin onayina sunulur.

3. Risk Seviyesine Gére Uygulama Bazli Gézden Gec¢irme Sikhigi

Uygulama bazli gézden gecirme sikhgi, Yapay Zeka Risk Degerlendirme Kilavuzunda belirlenen kurumsal risk
seviyesine gore uygulanir. Risk degerlendirme kararinda daha kisa bir stire belirlenebilir.
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Olagan gozden gecirme sikligi

Ayri uygulama takibi kural olarak
aranmaz. Kurumsal kullanima
dontsmesi, 6nemli degisiklik veya olay
hélinde yeniden degerlendirilir.

Seviye 1: Dusuk S o
veri guvenligi

En az yilda bir. Pilotlarda pilot bitiminde

Seve 2 el veya kararda belirlenen ara noktada.

En az alti ayda bir. Pilot ddneminde en
az u¢ ayda bir veya kararda belirlenen
daha kisa surede.

Seviye 3: Yiksek

Kullanima alinmaz. Yeniden tasarim
yaplilirsa yeni risk degerlendirmesi
baslatilir.

Seviye 4: Kabul
edilemez

Asgari inceleme alani

Genel kullanici kurallari, ¢ikti dogrulama ve

Amag, sahiplik, veri ve erisim sinirlari, insan
denetimi, hata ve geri bildirimler

Kalinti risk, insan denetimi, dogruluk, veri ve
guvenlik, sikayetler, hak ve etki sonuglari

Yeniden tasarimin kabul edilemez kullanim
nedenlerini giderip gidermedigi

4. 2026-2027 Yilik Gozden Gegirme ve izleme Takvimi

Sonu¢

Genel izleme /
gerektiginde kayit

Devam, kosullu devam,
iyilestirme veya yeniden
degerlendirme

Devam, ek kontrol,
pilotun uzatiimasi,
gegici durdurma veya
sonlandirma

Ret veya yeni
degerlendirme

Asagidaki cizelgede her ay i¢in ana faaliyet, sorumlu taraflar ve aylik kurumsal cikti gosterilmistir. Gerektiginde

calisma gruplari, proje ekipleri ve alan uzmanlari stirece dahil edilir.

Ay Faaliyet

1. olagan Komite toplantisi; yillik calisma ve izleme takviminin, yillik
onceliklerin, calisma gruplarinin ve aylik kurumsal ¢ikti planinin
belirlenmesi; giiz dénemi egitim ve farkindalik énceliklerinin
baslatiimasi.

Eylill 2026

Kurumsal Yapay Zeka Envanteri baslangi¢ giincellemesi; uygulama
sahipleri, risk seviyeleri, veri/teknik sorumlular ve gézden gegirme
tarihlerinin dogrulanmasi; 6grenciye ve kullaniclya agik uygulamalarda
kurumsal kurallarla tutarlilik kontrolu.

Ekim 2026

Yapay zeka modelleri, araglari, ajan ve otomasyon yetenekleri, agik
kaynak ¢ozumler, teknik standartlar, yiiksekdgretim iyi uygulamalari
ile veri koruma, bilgi gtivenligi, mevzuat, s6zlesme ve hizmet saglayici
kosullarindaki gelismelerin degerlendiriimesi; BAU acisindan énemli
firsat, risk ve degisiklik ihtiyaglarinin belirlenmesi.

Kasim 2026

2. olagan Komite toplantisi; ilk ddnem kararlarinin uygulanma durumu,
kullanim, lisans, kaynak, kurumsal fayda ve risk gostergelerinin ara
degerlendirmesi; gbzden gecirme tarihi dolan uygulamalarin ele
alinmasi.

Aralik 2026

Gz dénemi egitim, yetkinlik gelistirme ve kullanici geri bildirimlerinin
degerlendiriimesi; egitim-6gretim, arastirma ve idari kullanim
alanlarinda gelisim ihtiyaglarinin belirlenmesi.

Ocak 2027

Kurumsal Yapay Zeka Envanteri ara gtincellemesi; ilk dénemde alinan
yeni uygulama basvurulari, risk degerlendirmeleri ve kararlarin toplu
durum incelemesi; bahar dénemi 6ncelik ve destek plani.

Subat 2027

3. olagan Komite toplantisi; Yapay Zeka Yol Haritasinin ara donem
ilerleme degerlendirmesi; yil icinde izlenen yeni teknolojilerin BAU
ihtiyaclari, kurumsal fayda, glvenlik, maliyet ve uygulanabilirlik
bakimindan degerlendiriimesi; ¢alisma gruplari, proje ekipleri ve pilot
uygulamalarin durumunun gézden gegiriimesi; dnceliklerin
gerektiginde giincellenmesi.

Mart 2027

Gozden gecirme tarihi gelen yuksek riskli uygulamalar ile kontrollti
uygulamalarin degerlendiriimesi; kalinti risk, insan denetimi, dogruluk,
guvenlik, olay, sikayet ve kullanici geri bildirimlerinin incelenmesi.

Nisan 2027

Kurumsal Yapay Zeka Envanterinin yillik toplu gézden gegirilmesi;
yapay zeka belge seti ile Komite ¢alisma usullerinin yillik
incelemesinin baslatiimasi; degisiklik ve iyilestirme ihtiyaclarinin
belirlenmesi.

Mayis 2027

4. olagan Komite toplantisi; Yapay Zeka Yonlendirme Komitesi Yillik
Faaliyet Raporu, Yapay Zeka Olgunluk Degerlendirme Raporu ve
Yapay Zeka Yol Haritas! izleme ve Degerlendirme Raporunun veya
bunlari ayri bélumler halinde iceren butunlesik yillik raporun
degerlendiriimesi. Y1l boyunca izlenen teknolojik gelismelerin ve yeni
uygulama firsatlarinin bir sonraki akademik yilin kurumsal
onceliklerine yansitiimasi.

Haziran 2027

Temmuz 2027  Yillik raporlar ve gbzden gegirme bulgulari dogrultusunda iyilestirme
planinin hazirlanmasi; degisiklik gereken belgelerin yetkili makamlara
sunulmasi, onaylanan guncellemelerin yayimlanmasi, agik kararlarin
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Sorumlu

Yapay Zeka Yonlendirme
Komitesi; YZ Yetkinlik
Birimi, ilgili birimler

YZ Yetkinlik Birimi; ]
uygulama sahipleri, BIDB;
ilgili akademik/idari birimler

Hukuk Musavirligi; BiDB,
YZ Yetkinlik Birimi; ilgili
uzman birimler

Yapay Zeka Yonlendirme
Komitesi; YZ Yetkinlik
Birimi, BIDB; uygulama
sahipleri

YZ Yetkinlik Birimi;
BAUPRO, Ogretme ve
Ogrenme Merkezi,
uygulama sahipleri

YZ Yetkinlik Birimi; BIDB,
Hukuk Musavirligi ve ilgili
birimler

Yapay Zeka Yonlendirme
Komitesi; YZ Yetkinlik
Birimi, calisma gruplari ve
proje ekipleri

Uygulama sahipleri; YZ
Yetkinlik Birimi, BiDB;
Hukuk Musavirligi ve ilgili
uzman birimler

YZ Yetkinlik Birimi; Hukuk
Musavirligi, BIDB; ilgili
akademik/idari birimler

Yapay Zeka Yonlendirme
Komitesi; YZ Yetkinlik
Birimi, ilgili veri ve icerik
saglayan birimler

Rektorlik ve Senato
(gerektiginde); Komite, YZ
Yetkinlik Birimi; ilgili birimler

Ayhk kurumsal cikti

Baskan onayli 2026-2027
Calisma ve Izleme Takvimi
ile yillik 6ncelik ve ¢ikti plani

Kurumsal Yapay Zeka
Envanteri Durum ve Eksiklik
Raporu

Yapay Zeka Teknoloji,
Egilim, Standart ve Uyum
Bilgi Notu

2026 Sonu Yapay Zeka
Uygulamalari Ara
Degerlendirme Raporu

Yapay Zeka Egitim ve
Yetkinlik Degerlendirme
Raporu

Yapay Zeka Basvurulari ve
Risk Degerlendirmeleri
Durum Raporu

Yapay Zeka Yol Haritasi Ara
izleme, Yeni Firsatlar ve
Pilot/Proje Degerlendirme
Notu

Yiksek Riskli Uygulamalar
Gozden Gegirme Raporu ve
uygulama bazli kayitlar

Kurumsal Yapay Zeka
Envanteri Yilik Gozden
Gecirme ve Belge Seti
Degisiklik ihtiyaglari Notu

Uc zorunlu yillik rapor veya
butunlesik Yapay Zeka Yilhk
Degerlendirme Raporu;
2027-2028 donemi
teknoloji ve yenilik
oncelikleri

Yillik lyilestirme ve
Gincelleme Uygulama
Plani; onaylanan belge
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Ay EETNVE Sorumlu Aylik kurumsal cikti

kapatiimasi veya yeni déneme devri. S_“”"T"e” ve karar kapanig
listesi
2027-2028 yillik calisma ve izleme takviminin hazirlanmasi; =TT (=¥t 2027-2028 Gozden
4 e . ; L . N - . YZ Yetkinlik Birimi; . ; -
envanterdeki sahiplik, risk seviyesi ve gézden gecirme tarihlerinin yeni P Gecirme ve Izleme Takvimi;
. S - L - ; uygulama sahipleri, Yapay "
dénem i¢in glincellenmesi; uygun goérilen kurumsal gostergelerin glincel envanter, onaylanan

R Zeka Yonlendirme Komitesi "
veya kamuya acik 6zetin hazirlanmasi. kamuya acik 6zet

Adustos 2027

5. Siirekli izleme ve Takvim Disi Yeniden Degerlendirme

Asagidaki faaliyetler yil boyunca kesintisiz yurtilur ve her olagan Komite toplantisinda sekretarya tarafindan
toplu olarak raporlanir:
* Yeni YZ modelleri, araglari, ajan ve otomasyon yetenekleri, agik kaynak ¢oztumler, veri ve guvenlik yaklasimlari,

teknik standartlar, yiksekodgretim uygulamalari, lisanslama modelleri, hizmet saglayicilar ve s6zlesme
kosullarindaki gelismelerin izlenmesi.

* Yeni YZ araci, gémdla 6zellik, ajan, entegrasyon, baglayici ve kullanim senaryosu taleplerinin degerlendiriimesi.
» Kurumsal Yapay Zeké Envanterine yeni kayit eklenmesi ve mevcut kayitlarin giincellenmesi.

« Olay, ihlal, uygunsuzluk, ciddi hata, sikayet ve diizeltici faaliyetlerin izlenmesi.

e Lisans, erisim, kullanim, maliyet, egitim, kullanici geri bildirimi ve kurumsal fayda gostergelerinin takibi.

» Komite kararlari, calisma gruplari, proje ekipleri ve Yol Haritasi faaliyetlerinin ilerleme durumunun izlenmesi.

5.1. Teknoloji, Egilim ve Iyi Uygulama izleme

Yapay Zeka Yetkinlik Birimi, ilgili birimlerin katkisiyla yapay zeké alanindaki 6nemli teknolojik gelismeleri, yeni
kullanim modellerini, yiksekdgretim iyi uygulamalarini, gtvenlik ve veri koruma degisikliklerini, teknik standartlari
ve hizmet saglayici gelismelerini yil boyunca izler.

Universite acisindan 6nem tasiyan gelismeler; olagan Komite toplantilarinda degerlendirilmek tizere sunulur ve
gerekli hallerde bilgi notu, teknik degerlendirme, egilim analizi veya iyi uygulama incelemesine donusturulur. Bir
gelismenin yeni bir kurumsal uygulama firsati olusturmasi halinde risk degerlendirmesi, kontrollii pilot veya Yapay
Zeka Yol Haritasi giincellemesi 6nerisi hazirlanabilir. Mevcut bir uygulamay! etkileyen gelismeler ise uygulama
sahibi, gdzden gecirme kaydi ve Kurumsal Yapay Zek& Envanteriyle iliskilendirilir.

5.2. Takvim Digi Yeniden Degerlendirme Tetikleyicileri

Asagidaki durumlardan biri ortaya ¢iktiginda olagan gdzden gecirme tarihi beklenmez; uygulama sahibi durumu
Yapay Zeka Yetkinlik Birimine bildirir ve gerekli degerlendirme sireci baslatilir:

« Kullanim amaci, hedef kullanici grubu, veri kaynagi veya islenen veri tirtiniin degismesi.

» Model, tedarikgi, lisans, s6zlesme, saklama, aktarim veya model egitimi kosullarinin degismesi.

* Mevcut bir kurumsal ihtiyaci daha gtvenli, etkili, erisilebilir veya maliyet etkin bicimde karsilayabilecek dnemli bir
teknolojik yenilik ya da yeni iglevin ortaya ¢ikmasi.

* Yeni sistem entegrasyonu, ajan, baglayici, otomasyon veya islem yetkisinin eklenmesi.

« Kisisel veri veya bilgi giivenligi olayi; yetkisiz erisim ya da veri sizintisi stiphesi.

« Ciddi yanhs cikti, ayrimcilik, hak kaybi, yaniltici kurumsal icerik veya tekrarlayan sikayet.

« insan denetiminin yetersiz, etkisiz veya sadece bicimsel kaldiginin belirlenmesi.

« Kullanim élceginin, etkilenen kisi sayisinin veya kurumsal etkinin 6nemli él¢iide artmasi.

» Uygulamanin beklenen faydayi Gretmemesi, kaynak kullaniminin orantisiz hale gelmesi veya uygulama sahibinin
degismesi.

« ilgili mevzuat, Universite politikasi veya kurumsal risk yaklagiminda énemli degisiklik yapiimasi.

Olaganistii toplanti

Onemli risk, veri ihlali, giivenlik olay1, mevzuat degisikligi veya acil kurumsal ihtiyac halinde Komite, Yapay Zeka
Yodnlendirme Komitesi Calisma Usul ve Esaslarinda belirlenen ¢agri yontemiyle olaganusti toplantiya cagrilabilir.
Sekretarya toplanti cagrisi, giindem ve belgeleri hazirlar.
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6. Takvimin Yillik Giincellenmesi ve Belge Ydnetimi

Bu Takvim, her yil agustos ayinda Yapay Zeka Yetkinlik Birimi tarafindan; uygulama sonuclari, risk ve olay
kayitlari, yillik raporlar, Kurumsal Yapay Zek& Envanteri, kullanici geri bildirimleri, Yapay Zek& Yol Haritasl,
mevzuat ve teknolojik gelismeler dikkate alinarak guncellenir.

Gincellenen takvim Komite Baskaninin onayina sunulur ve yeni akademik yilin ilk olagan toplantisinda yillk
oncelikler ve ¢alisma planiyla birlikte degerlendirilir.

Yillik gbzden gecirme, her belgede veya uygulamada otomatik degisiklik yapilacagi anlamina gelmez. Degisiklik
gerekmeyen belgeler ve uygulamalar i¢in gdzden gecirme kaydi tamamlanir; degisiklik gerekenler ilgili onay
sureclerine sunulur.

Takvim kapsaminda uretilen rapor, karar, degerlendirme ve izleme kayitlari; bilgi giivenligi, kisisel verilerin
korunmasi, fikri haklar ve kurumsal gizlilik hiktmleri dikkate alinarak Yapay Zeka Yetkinlik Birimi tarafindan
dizenli ve geriye donik izlenebilir bicimde muhafaza edilir.

IZLE « DEGERLENDIR ¢ IYILESTIR * KURUMSAL OGRENMEYi GUCLENDIR
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